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La revue «Développement humain, handicap et changement social» vous invite à 
faire parvenir une lettre d’intention au Réseau international sur le Processus de 
production du handicap (RIPPH) pour soumettre un article au comité 

Pour ce faire, nous vous demandons de compléter le formulaire ci-joint et de nous 
le retourner par la poste, par fax ou au moyen du courrier électronique en utilisant 
les coordonnées que vous trouverez au bas de cette page.  
 
Pour toute question sur la revue «Développement humain, handicap et changement 
social», nous vous convions à prendre contact avec son rédacteur en chef :  
 
 
 
Charles Gaucher 
Professeur adjoint 
École de travail social 
Université de Moncton 
Pavillon Léopold-Taillon, local 366 
N-B, Canada, E1A 3E9 
Courriel : charles.gaucher@umoncton.ca 
Téléphone : 506-858-4172 
Télécopieur : 506-858-4508 
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Identification de l’auteur 
 

Nom (s) du ou des auteurs : 
 
 
 
 
Adresse de contact:  
 
 
Téléphone : 
Télécopie :  
Adresse électronique : 
 
 
 
 
 
 

Informations sur la proposition 
 
 
Titre provisoire de l’article :  
 
 
Objet ou question de recherche : 
 
 
 
 
 
Approche employée : 
 
 
 
 
Mots-clés : 
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Rappel sur les exigences du rédacteur en chef au sujet des 
articles publiés dans le cadre de la revue  
 
Le rédacteur en chef de la revue «Développement humain, handicap et changement 
social» recherche des articles originaux, c’est-à-dire n’ayant pas été acceptés dans 
une autre publication, basés sur des travaux de recherche inédits dans  les 
domaines de l’adaptation, de la réadaptation, de la participation sociale et des 
droits humains des personnes ayant des incapacités. 

 
Pour être acceptées, les contributions devront posséder l’une de ces trois 
qualités: 
 
a)         Innovation théorique (qualité de la réflexion, clarification des concepts, 

importance de l’innovation dans le champ concerné) 

b) Valeur scientifique (respect de la logique, qualité méthodologique, 
importance de la contribution dans le domaine concerné) pour la 
publication de résultats de recherche 

c) Utilité pratique  (exhaustivité, qualité de la vulgarisation et de synthèse, 
transférabilité, etc.) pour les textes de transfert de connaissance. 

 
Les auteurs sont invités à situer leur problématique à l’intérieur de la littérature 
pertinente traitant de l’objet de recherche. Ils auront à présenter l’état actuel des 
connaissances en tenant compte des travaux pertinents importants (livres, revues, 
rapports gouvernementaux, sites Web, etc.) sur le sujet. Si la littérature existante 
est insuffisante, l’auteur peut mentionner cet état de fait et montrer de quelle 
manière sa contribution permet de développer de nos connaissances sur la question 
traitée. 
 
Les auteurs doivent clairement identifier les perspectives et les méthodologies 
employées afin de conduire leurs recherches. Ils sont encouragés à fournir toutes 
les définitions nécessaires des concepts utilisés, et ce, afin de faciliter le travail des 
examinateurs et la compréhension de nos lecteurs.   
 
Les auteurs devront réserver une section de leur article pour commenter les 
résultats de leur recherche en lien avec leur problématique de recherche et indiquer 
de quelles manières ils infirment ou confirment les conclusions présentes dans la 
littérature existante sur le domaine choisi. Nous encourageons également les 
contributeurs à discuter des conséquences de leurs résultats en termes de 
recherches futures, de politiques ou de pratique, ainsi qu’à formuler des 
recommandations.  
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Engagement des auteur(e) s 
 

� Je m’engage à produire un article pour le numéro ___ de la revue 
«Développement humain, handicap et changement social» pour l’année 
______.  

 
� Je reconnais qu’il est possible que ma proposition d’article soit refusée 

pour le numéro choisi advenant que ma contribution parvienne après la 
date de tombée.  

 
� J’accepte de signer, une fois mon article accepté, de compléter le 

formulaire Cession des droits d’auteurs. Mon refus de le signer entraînera 
automatiquement le refus de la revue «Développement humain, handicap et 
changement social», de publier ma contribution. 

 
� Je comprends que les contenus des articles acceptés pour fin de publication 

n’engagent que la responsabilité de leurs auteurs. 
 

� Je, soussigné, accepte les conditions exposées ci-dessus et promet de les 
respecter au meilleure de mes connaissances. 

 
 

_______________________________________                          
Auteur principal                                                                             Date :  
 
 
_______________________________________                          
Auteur                                                                                            Date :  
 
 
_______________________________________                          
Auteur                                                                                            Date :  
 
 
_______________________________________                          
Auteur                                                                                            Date :  
 
 
_______________________________________                          
Auteur                                                                                            Date : 
 
 


